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План мероприятий, направленный на улучшение работы организаций, оказывающих социальные услуги по итогам 16 этапа  

 

Корочанский район 

 

№ 

п/п 

Полное 

наименование 

образовательной 

организации 

Критерий качества 

работы 
Показатель качества работы Мероприятия Ответственные 

Сроки 

исполнен

ия 

1. 

 
 

Муниципальное 

бюджетное 

общеобразовательное 

учреждение 

«Хмелевская 

основная 

общеобразовательная 

школа Корочанского 

района Белгородской 

области» 

Комфортность условий, в 

которых осуществляется 

образовательная 

деятельность 

(Материально – 

техническое и 

информационное 

обеспечение 

организации) 

Наличие современной библиотеки, 

включающей читательный зал с 

медиотекой, компьютером, 

подключённым к Интернет, 

средствами сканирования, 

копирования, распечатка текста 

В июне 2018 года в рамках реализации 

областной программы «Развитие 

образования  Белгородской области на 2014-

2020 гг.» МБОУ «Хмелевская ООШ» на 

безвозмездной основе получила 

автоматизированное рабочее место,  которое 

установлено в библиотеке. В настоящее 

время, школьная библиотека оснащена 

современным компьютерным 

оборудованием, подключённым к сети 

Интернет, средствами сканирования, 

копирования, распечатки текста. 

Лопина Маргарита 

Олеговна, 

директор школы 

исполнено 

Наличие 

дополнительных 

образовательных 

программ 

Наличие дополнительных 

образовательных программ 

различной направленности: 

- технической 

В ОУ отсутствует запрос родителей и детей 

на реализацию данного направления, 

выявленный после проведения опроса среди 

вышеуказанной категории опрашиваемых на 

01 сентября 2016 года. В 2017 году 

планируется повторное проведение опроса 

среди участников образовательного процесса 

и реализация данного направления в школе  

с использованием ресурсов учреждений 

дополнительного образования (МБУ ДО 

«Дом детского творчества») 

Лопина Маргарита 

Олеговна, 

директор школы 

Исполнено  

Наличие дополнительных 

образовательных программ 

различной направленности: 

- туристско - краеведческой 

В ОУ отсутствует запрос родителей и детей 

на реализацию данного направления, 

выявленный после проведения опроса среди 

вышеуказанной категории опрашиваемых на 

01 сентября 2016 года. В 2017 году 

Лопина Маргарита 

Олеговна, 

директор школы 

Исполнено  
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планируется повторное проведение опроса 

среди участников образовательного процесса 

и реализация данного направления в школе  

с использованием ресурсов учреждений 

дополнительного образования (МБУ ДО 

«Дом детского творчества») 

Наличие возможности 

развития творческих 

способностей и 

интересов обучающихся, 

включая их участие в 

конкурсах и олимпиадах 

(в том числе во 

всероссийских и 

международных), 

выставках, смотрах, 

физкультурных 

мероприятиях, 

спортивных 

мероприятиях, в том 

числе в официальных 

спортивных 

соревнованиях, и других 

массовых мероприятиях 

Наличие школьного музея 

В ОУ отсутствуют условия для создания 

музейной комнаты.  Уроки – музеи проходят 

в музее сельского Дома культуры 

Лопина Маргарита 

Олеговна, 

директор школы 

- 

Наличие научного общества, 

действующего в соответствии с 

Положением или Приказом 

Разработка Положения о функционировании 

научного общества, рассмотрение данного 

вопроса на Совете старшеклассников, 

разработка «дорожной карты» работы 

научного общества. 

Лопина Маргарита 

Олеговна, 

директор школы 

Исполнено  

Наличие студии (театральная, фото 

и др.) 

Изучение возможностей и ресурсов 

общеобразовательного учреждения для 

создания студии с использованием ресурсов 

сельского Дома культуры. 

Лопина Маргарита 

Олеговна, 

директор школы 

- 

Наличие в учреждении актового 

зала, оснащенного современным 

оборудованием 

Образовательное учреждение оснащено 

современным оборудованием для актового 

зала, при вводе в эксплуатацию здания 

МБОУ «Хмелевская ООШ» проектом 

актовый зал не предусмотрен. 

Массовые школьные мероприятия 

проводятся в сельском Доме культуры. 

Ежегодно на 01 сентября  между 

образовательным учреждением и ДК 

заключается договор о совместной 

деятельности 

Лопина Маргарита 

Олеговна, 

директор школы 

В течение 

всего 

периода 

Наличие у учреждения 

собственного (или на условиях 

договора пользования) безопасного 

и пригодного для проведения 

уроков физической культуры 

спортивного зала, оснащенного 

спортивным оборудованием и 

инвентарем 

При введении ОУ в эксплуатацию наличие 

спортивного зала в смете не предусмотрено. 

Уроки физической культуры проводятся в 

коридоре ОУ. В ОУ имеется в наличии всё 

спортивное оборудование для проведения 

уроков физической культуры. 

Лопина Маргарита 

Олеговна, 

директор школы 

постоянно 

Наличие возможности Наличие в школе педагога- В штатном расписании отсутствует педагог- Классные Весь период 
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оказания психолого-

педагогической, 

медицинской и 

социальной помощи 

обучающимся 

психолога, в том числе 

работающего по договору 

психолог,  но функциональная деятельность 

педагога-психолога частично выполняется 

классными руководителями, в планах 

которых предусмотрено проведение 

мероприятий, направленных на оказание 

психологической помощи обучающимся, 

через проведение мониторингов, 

исследований, классных часов, 

индивидуальных бесед. С МБОУ 

«Яблоновская СОШ» заключён договор на 

оказание психолого-педагогической помощи 

руководители 

1-9 классов 

Наличие в школе социального 

педагога 

В штатном расписании не предусмотрена 

ставка социального педагога, но 

функциональная деятельность социального 

педагога частично выполняется классными 

руководителями, в планах которых 

предусмотрено проведение мероприятий, 

направленных на социализацию 

обучающихся, через проведение 

мониторингов, исследований, классных 

часов 

Классные 

руководители 

1-9 классов 

Весь период 

Наличие условий 

организации обучения и 

воспитания 

обучающихся с 

ограниченными 

возможностями здоровья 

и инвалидов 

Доступность образовательной среды 

для детей с нарушением опорно-

двигательного аппарата (например: 

наличие пандусов, поручней и 

других приспособлений, 

обеспечивающих свободное 

передвижение детей по территории 

школы) 

На имя главы администрации Бубновского 

сельского поселения написано ходатайство 

об оказании помощи в установке пандуса. 

Лопина Маргарита 

Олеговна, 

директор школы 

В рамках 

проведения 

капитальног

о ремонта 

Доступность образовательной 

среды для детей с нарушением 

зрения (например: наличие 

специальных средств и 

приспособлений, обеспечивающих 

ориентацию и свободное 

передвижение детей по территории 

школы) 

Сайт ОУ адаптирован для детей с 

нарушением зрения. Приобретение  учебной 

парты, регулируемые по росту ребенка и по 

наклону столешницы, различные 

увеличительных приборов (лупы). 

Вдоль коридоров сделать поручни по всему 

периметру. 

Лопина Маргарита 

Олеговна, 

директор школы 

В рамках 

проведения 

капитальног

о ремонта 

Наличие специального Администрация ОУ оборудует отдельное Лопина Маргарита Исполнено  
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оборудования и программного 

обеспечения для организации 

обучения и сопровождения детей с 

ОВЗ (оборудование используемое 

на учебных занятиях, 

оборудование сенсорной комнаты, 

логопедическое оборудование и 

программы) 

помещение для проведения занятий с детьми 

с ОВЗ. В данном помещении будет 

установлен ПК, для работы детей со 

специлизированными программами 

обучения, методическими материалами. 

Олеговна, 

директор школы 

Результативность 

участия 

общеобразовательной 

организации и 

педагогических 

работников в 

мероприятиях 

различного уровня 

Наличие документов, 

подтверждающих результативное 

участие организации (победитель, 

призер, лауреат, дипломант) в 

конкурсах, проводимых: 

федеральными государственными 

организациями и/или органами 

власти 

Создание условий для участия в конкурсе, 

разработать план ОУ, направленный на  

улучшение показателей результативности 

участия организации в конкурсах 

федерального значения 

Лопина Маргарита 

Олеговна, 

директор школы 

Постоянно  

Наличие документов, 

подтверждающих результативное 

участие организации (победитель, 

призер, лауреат, дипломант) в 

конкурсах, проводимых: 

региональными государственными 

организациями и/или органами 

власти 

Создание условий для участия в конкурсе, 

разработать план ОУ, направленный на  

улучшение показателей результативности 

участия организации в конкурсах 

регионального значения 

Лопина Маргарита 

Олеговна, 

директор школы 

Постоянно  

Наличие документов, 

подтверждающих высокий рейтинг 

организации по итогам 

рейтингования 

общеобразовательных организаций 

Белгородской области (приказ 

департамента образования 

Белгородской области) 

 

Образовательное учреждение ежегодно 

принимает участие в рейтинге 

образовательных учреждений Белгородской 

области. Разработать план мероприятий по 

улучшению качественных показателей 

рейтинга учреждений Белгородской области 

Лопина Маргарита 

Олеговна, 

директор школы 

- 

Наличие документов, 

подтверждающих результативное 

участие педагогических работников 

(победитель, призер, лауреат, 

дипломант) в конкурсах, 

Создание условий для участия в конкурсе, 

разработать план ОУ, направленный на  

улучшение показателей результативности 

участия организации в конкурсах 

федерального значения 

Лопина Маргарита 

Олеговна, 

директор школы 

постоянно 
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проводимых: федеральными 

государственными организациями 

и/или органами власти 

Наличие документов, 

подтверждающих результативное 

участие педагогических работников 

(победитель, призер, лауреат, 

дипломант) в конкурсах, 

проводимых: региональными 

государственными организациями 

и/или органами власти 

Создание условий для участия в конкурсе, 

разработать план ОУ, направленный на  

улучшение показателей результативности 

участия организации в конкурсах 

федерального значения 

Лопина Маргарита 

Олеговна, 

директор школы 

Постоянно  

Социально-

коммуникативная среда 

Наличие положительных отзывов о 

работниках организации в СМИ 

На официальном сайте ОУ работает 

обратная связь. В разделе «Гостевая книга» 

все получатели образовательной услуги 

могут оставить свои комментарии, отзывы о 

качестве предоставления услуги 

Лопина Маргарита 

Олеговна, 

директор школы 

постоянно 

2. 

Муниципальное 

бюджетное 

общеобразовательное 

учреждение 

«Шеинская средняя 

общеобразовательная 

школа имени Героя 

России Ворновского 

Ю.В. Корочанского 

района Белгородской 

области» 

Наличие возможности 

оказания психолого-

педагогической, 

медицинской и 

социальной помощи 

обучающимся 

Наличие в школе социального 

педагога 

В штатном расписании не предусмотрена 

ставка социального педагога, но 

функциональная деятельность социального 

педагога частично выполняется классными 

руководителями, в планах которых 

предусмотрено проведение мероприятий, 

направленных на социализацию 

обучающихся, через проведение 

мониторингов, исследований, классных 

часов 

Классные 

руководители 

1-11 классов 

Весь период 

Наличие условий 

организации обучения и 

воспитания 

обучающихся с 

ограниченными 

возможностями здоровья 

и инвалидов 

Доступность образовательной 

среды для детей с нарушением 

зрения (например: наличие 

специальных средств и 

приспособлений, обеспечивающих 

ориентацию и свободное 

передвижение детей по территории 

школы) 

Сайт ОУ адаптирован для детей с 

нарушением зрения. Приобретение  учебной 

парты, регулируемые по росту ребенка и по 

наклону столешницы, различные 

увеличительных приборов (лупы). 

Нестерова Елена 

Николаевна, 

директор школы 

В рамках 

проведения 

капитальног

о ремонта  
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Наличие специального 

оборудования и программного 

обеспечения для организации 

обучения и сопровождения детей с 

ОВЗ (оборудование используемое 

на учебных занятиях, 

оборудование сенсорной комнаты, 

логопедическое оборудование и 

программы) 

Администрация ОУ оборудует отдельное 

помещение для проведения занятий с детьми 

с ОВЗ. В данном помещении будет 

установлен ПК, для работы детей со 

специлизированными программами 

обучения, методическими материалами. 

Нестерова Елена 

Николаевна, 

директор школы 

Исполнено  

Результативность 

участия 

общеобразовательной 

организации и 

педагогических 

работников в 

мероприятиях 

различного уровня 

Наличие документов, 

подтверждающих результативное 

участие организации (победитель, 

призер, лауреат, дипломант) в 

конкурсах, проводимых: 

федеральными государственными 

организациями и/или органами 

власти 

Создание условий для участия в конкурсе, 

разработать план ОУ, направленный на  

улучшение показателей результативности 

участия организации в конкурсах 

федерального значения 

Петрова Елена 

Вячеславовна, 

Заместитель 

директора школы 

Исполнено  

Наличие документов, 

подтверждающих результативное 

участие организации (победитель, 

призер, лауреат, дипломант) в 

конкурсах, проводимых: 

региональными государственными 

организациями и/или органами 

власти 

Создание условий для участия в конкурсе, 

разработать план ОУ, направленный на  

улучшение показателей результативности 

участия организации в конкурсах 

регионального значения 

Петрова Елена 

Вячеславовна, 

Заместитель 

директора школы 

Исполнено  

Наличие документов, 

подтверждающих высокий рейтинг 

организации по итогам 

рейтингования 

общеобразовательных организаций 

Белгородской области (приказ 

департамента образования 

Белгородской области) 

 

Образовательное учреждение ежегодно 

принимает участие в рейтинге 

образовательных учреждений Белгородской 

области. Разработать план мероприятий по 

улучшению качественных показателей 

рейтинга учреждений Белгородской области 

Петрова Елена 

Вячеславовна, 

Заместитель 

директора школы 

- 

 


